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Pontoon、渡邊 努氏を日本事業のトップに任命 
 

[2016 年 2 月 4 日 フロリダ州ジャクソンビル] 

アデコグループの MSP・RPO ブランドで、世界最大の MSP・RPO サービスプロバイダーである

Pontoon は、日本での事業のトップに渡邊 努（わたなべ・つとむ）氏を任命しました。 

 

渡邊氏は、日本におけるリーダーとして国内における既存のお客様との関係を深めると共に、Pontoon

の成⻑を促進する責任を担います。渡邊⽒は、これまでに培ったアジア太平洋地域の⼈材マネジメント事

業に関する豊富な知識と事業運営の経験を、同地域における Pontoonの事業の成⻑に⽣かします。 

 

Pontoon APAC のマネージングディレクターであるリシ・カプールは次のように話しています。 

「渡邊 努氏を Pontoon に迎え入れることを大変嬉しく思います。渡邊氏は我々の事業にとって非常に

貴重な存在です。彼は豊かな経験と革新的な思考を有しており、彼が日本においてリーダーシップを発揮

することで、急速に成⻑する我々の RPO および MSP事業に⼤きな利益をもたらすでしょう」 

 

Pontoon は日本で過去 3年間に⼆桁成⻑を実現しており、今後も、RPO および MSP 市場の急速な拡大

により⼤きな成⻑を実現できるものと予測しています。 

 

渡邊 努氏はアジア太平洋地域および中東地域で 20年以上の国際的な営業実績を有しています。⽇本に

おける⼈材マネジメントのパイオニアとして、渡邊⽒はスキル、⾏動、リーダーシップを通じて RPO 事

業の発展に貢献しています。直近では、IBM Kenexa の日本事業をリードしていました。 

 

### 

 

Pontoon について 

Pontoon はアデコグループの MSP・RPO ブランドで、企業における人材活用の向上を専門とする人事ア

ウトソーシングを手がけています。Pontoonは採⽤活動に関する需要に臨機応変に対応し、顧客企業の人

材管理を⽀援するとともに、⼈材の供給や採⽤のサポートを⾏っています。Pontoon はその独自のアプロ

ーチにより、コストの削減、収益性の向上、従業員の質の向上、労務コンサルテーション、そして法令や

コンプライアンスの遵守などに大きな役割を果たしています。Pontoon は、世界約 100 か国に 1,000 人

以上の社員を有しています。グローバルの本部は米国フロリダ州ジャクソンビル、アジア太平洋地域の本

部はシンガポールです。Pontoon は世界中で産業界をリードする 100 社以上の企業にソリューションを

提供しています。 

http://www.pontoonsolutions.com/ 

 

 



 

 

日本におけるアデコグループについて 

アデコグループは、60 を超える国と地域で事業を展開する総合人財サービスのグローバルリーダーです。

日本においては Adecco、VSN、Spring Professional の 3 つのブランドを通じて人財派遣、人財紹介、

アウトソーシングを始めとしたコアビジネスを展開するほか、Lee Hecht Harrison と Pontoon という 2

つのブランドで人材マネジメントに関する様々なソリューションを提供しています。アデコはコンサルテ

ーションに基づいたサービスで多様な人財を生かし、多岐にわたる業務の最適化を実現します。アデコは

働く皆様と企業の“better work, better life”の実現を目指し、更なるサービスの強化に取り組んでいます。

アデコに関するより詳しい情報は、www.adecco.co.jp をご覧ください。 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

Dan Davenport, VP Marketing 

Pontoon   

+1 732-895-3192 

 

【日本語版プレスリリースに関するお問い合わせ先】 

アデコ株式会社 

Communication & Branding 部 

Tel. 03-6743-8085 


